PRIMARUL
COMUNA COTOFENII DIN DOS
Strada Nicu Iovipale, Numarul 166, COD POSTAL 207210, JUDETUL DOL]
TEL/FRX: 0251/441089, e-mail: cotofeniidindos @yahoo.ro

HOTARAREA NR. 17

Privind: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
primarului comunei Cotofenii din Dos
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

eart. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméaniei, republicati;

eart. 8 5i 9 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997; ’ :

eart. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile
ulterioare;

eart. 6 din Legea nr. 52/21.01.2003 privind transparenta decizionala in administratia publici;

eart. 5, lit. ), art. 6-13, art. 129, alin. (2), lit. a)si alin. (3), lit. a)si art. 632 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

* Ordinul Ministerului dezvoltdrii, lucririlor publice si administratiei pentru aprobarea
modelului orientativ al statutului unititii administrativ - teritoriale, precum si a modelului
orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului local nr. 25/2021.

Luénd in considerare:

- Referatul de aprobare al initiatorului;

- Raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului,;

In baza art. 139 alin. (1) si cele al art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului comunei Cotofenii din Dos, judetul Dolj, anexi la prezenta hotdrire si parte
integranti a sa.

Art.2. Prezenta va fi comunicatd angajatilor din aparatul de specialitate al primarului,
Institutiei Prefectului Judetului Dolj, celor interesati, prin grija secretarului general al comunei si
va fi facutd publici prin afisare .

25.02.2021
PRESEDINTE DE SEDI

IN
POPESCU R/

ITRA

CONTRASEMNEAZA,

Prezenta hotirire a fost d&optaté /spectarea prevederilor art.139 din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul admiristrativ, astfel :
Nr. total consilieri in functie 11 , Voturi : - pentru 9
Nr. total consiliei prezenti 10 - fropotriva 0
Nr. total consilieri absenti 1 - abtineri 1
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CAPITOLUL |

ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA PRIMARIE| COMUNEI COTOFENII DIN
’ " DOS

ART. 1.

(1) Primaria Comunei Cotofenii din Dos este organizata si functioneaza ca
autoritate autonoma a administratiei publice locale, avand dreptul si
capacitatea de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul
colectivitatilor locale pe care e reprezinta, treburile publice, in conditiile
legii.

(2) Autonomia locala este numai administrativa si financiara, fiind exercitata pe
baza si in limitele prevazuté de lege si priveste organizarea, functionarea,
competentele si atributiile autoritatilor administratiei publice locale, precum
si gestionarea resurselor care, potrivit legii, apartin comunei.

ART. 2. Primarul, viceprimarul, secretarul unitatii administrativ — teritoriale si
aparatul de speciglitate al primarului comunei constituie o structura functionala
cu activitate permanenta, denumita PRIMARIA COMUNEI Cotofenii din Dos ,
care duce la indeplinire hotararile consiliului local, dispozitiile primarului,
solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

ART. 3. Prezentul REGULAMENT Stabileste procedura de desfasurare a
activitatii institutiej si atributiile functionarilor publici si personalului contractual
din aparatul de specialitate af primarului comunei,

ART. 4. Structura organizatorica a aparatului de specialitate al primarului
comunei. Sadova este prevazuta in organigrama.

ART. 5. Consiliul Local al Comunei Cotofenii din Dos , Ia propunerea primarului,
aproba organigrama, numarul de personal din aparatul de specialitate al
primarului, precum si Regulamentul de organizare si functionare al acestuia,
prin care se stabilesc competentele si atributiile personalului, in conditiile
prevazute de lege. . .

ART. 6. Sediul ‘Primariei Cemunei Cotofenii din Dos se afla in Iocallftaiéa
Cotofenii din Dos |, pe strada Nicy lovipale, nr.166, judetul Dolj.
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CAPITOLUL Il

OBIECTUL DE ACTIVITATE

ART. 7. Unitatea administrativ — teritoriala Comuna Cotofenii din Dos |,
conform legii, are initiativa si hotaraste, cu respectarea legii, in probleme de
interes local, cu exceptia celor delegate prin lege, in competenta altor autoritati
publice. In acest sens, Primaria Comunei Cotofenii din Dos are responsabilitati
in urmatoarele domenii de activitati :

a) respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetétenilor;
b) organizarea gi.dezvoltarea. localitdtii : economico-sociald, utbanisticd side

¢)

d)
e)
)
9

h)
i)
J)
k)
)

amenajarea teritoriului, protectia mediului;

gestiune financiard gi patrimoniald in baza principiilor de autonomie locald,
conform legii;

servicii publice locale;

asistentd, ajutor social si protectia drepturilor copilului:

libera initiativa si concurentd loiald, asigurand libertatea comertului; .
functionareainstitutilor de invéfdmant, de sédndtate, culturd, tineret sport
potrivit legii;

organizarea internd a Primériei;

asigurarea ordinii publice;

asigurarea desfagurarii activitdtilor gtiintifice culturale, artistice sportlve §I de
agrement; : .
prevenirea si limitarea urmarllor calamitétilor, catastrofelor, mcedulor ep/zotulor
sau epidemiilor;

alte domenii corespunzdioare nevoilor colectivitdfii aflate in sfera
decompetentd a autoritafilor administratiei publice locale in conformltate cu
prevederile legislative in wgoarc

v

CAPITOLUL Il

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8 Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Cotofenii din Dos este
organizat pe compartimente, conform organigramei aprobate de Consiliul
Local, care face parte integranté din prezentul regulament.

Art. 9 Intreaga activitate a primériei este organizatd si condusd de cétre
primar, compartimentele fiind subordonate direct primarului, viceprimarului sau
secretarului caré asigura si rdspund de realizarea atributiilor ce revin acestora
in conditii de legalitate si eficienta.

Art.10 Compartimentuleste un mediu organizatoric de baza céruia ii sunt
repartizate activitdti pentiu rezolvarea problemelor curente ale colectivitéi
locale, “activitati care reprezintd suma sarcinilor de serviciu ale functlonarllor
din compammentul respect/v sarcini care sunt stabilite prin fisa postului . - -
Art.11  Primardl comunei * Rast —autoritate publicd executivi asigurg -
respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetdtenilor,a
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bjintocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ-teritoriale $/ contul de incheiere
a exercifiului bugetar §i le supune spre aprobare consiliului local, in condifiile i la
termenele prevézute de lege;

c)prezintéd consiliului local informéri periodice privind executia bugetard, in conditiile
legii;

d)initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea

de titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

e)verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atét a sediului social principal, céat si a
sediului secundar. ' ' '

(5)In exercitarea atributiilor prevézute la alin. (1) lit. d), primarul:

a)coordoneazd realizarea seivicilor publice de interes local, prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii
publice si de utilitate publica de interes locai:

b)ia mdsuri pentru prevenirea i, dupé caz, gestionarea situatiilor de urgents;

c)ia mdsuri pentru organizarea executarii $i executarea in concret a activitatilor din
domeniile prevézute la art. 129 alin. (6) si (7);

d)ia mésuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7),
precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-teritoriale;
e)numegte, sancfioneazd si dispune suspendarea, modificarea si Incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii,
pentru personaiul din cadrui aparatului de specialitate, precum gi pentru conducétorii
institufiifor gi serviciilor publice de interes locai: )
fasigurd elaborarea planuriior urnanistics previzute de lege, le supune aprobarii
consiliului local i actioneazé pentru respectarea prevederilor acestora; - S
glemite avizele, acordyrile si autorizatiile dale in competenta sa prin lege si alte acte )
normative, ulterior verificérii si certificérii oe céire compartimentele de specialitate din
punctul de vedere al regularitatii, legalii&tii gi de indeplinire a cerinfelor tehnice;
h)asigurd realizarea lucrarilor gi ia masurile necesare conformdrii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesui de infegrare europeand in domeniul protectiei
mediului i gospodéririi apelor pentru seiviciile furnizate cetdtenilor. o
(6)Primarul  desemneazé& tuncliciiari publici anume Imputerniciti s& ducd la
indeplinire obligatiile privina cornunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in
conditiile Legii nr. 135/2010, cu moditicéiile si completdrile ulterioare. : .‘
(7)Pentru exercitarea corespunzitoaie a atributiilor sale, primarul colaboreazd' cu
serviciile publice decoricenirate ale rninisterelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administralici publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale,
precum si cu autoritdfile administrafiei publice locale si judetene. ‘
(8)Numirea conducétorilor instilutiior publice de interes local, respectiv ai serviciilor
publice de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit
procedurilor gi criteriilor aprobate de consilivl local la propunerea primarului;; in
conditiile parfii a Vl-a titlul If capitolul VI sau fitiul 11l capitolul 1V, dupd caz. '

ART.14 0 .

Atributiile primarului in calitate de ieprezeniant al statului ‘
(1)in exercitarca atribufilor de auionitate tulslard si de ofifer de stare civila, a
sarcinilor ce ii revin din actele norinative privitoare la recensamant, la organizarea gi
desfagurarea alegeriior, la iuarea midsurilor e protectie civild, precum si a altor



- asigurd repartizarea locuintelor sociale pe baza hotdrérii consiliului local;

- raspunde de inventarierea i administrarea bunurilor care apartin domeniului
public si privat al comunei: ‘

- organizeazd evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitie
autoritatilor administratiei publice centrale rezultatele acestor evidente;

- fa masuri pentru controlul depozitarii degseurilor menajere, industriale sau de
orice fel, pentru asigurarea igienizérii malurilor cursurilor de apéa din raza comunei

precum gi pentru decolmatarea vdilor locale §i a podefelor pentru asigurarea scurgerii
apelor mari; ‘

- asigura intretinerea si repararea drumurilor publice, instalarea semnelor de
circulatie, desfasurarea normala a traficului rutier si pietonal, in conditiile legii;

- raspunde de aprovizionarea cu combustibil si alte materiale necesare functionarii
unitatii administrativ-teritoriale;

- la masuri, impreuna cu agentii Postului de Politie Cotofenii din Dos , pentru
- desfasurarea corespunzatoare a adunarilor publice organizate in cadrul comunei:

- Urmareste si raspunde de aplicarea tuturor masurilor referitoare Ia actiunile  de
igienizare si gospodasire a comunei depozitarea reziduurilor la locurile special
amenajate in cadrul localitatilor;

- initiaza, asigura, coordoneaza si raspunde de realizarea unor actiuni comune cu
organele de politie si Agentia pentru Protectia Mediulu Dolj, pentru identificarea si
Sanctionarea persoanslor juridice si fizice care incalca normele de protectia mediului
instituite prin actele normative, inclusiv prin hotararile adoptate de consiliul local;.

- verifica si raspunde de realizarea masurilor de igienizare.

IV. 4. ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI COTOFENII
DIN DOS ‘ s
ART. 17 <
(1) Secretarul General al Comunei Cotofenii din Dos indeplineste urméatoarele
categorii principale de atributii: ,
a)avizeazd proiectele de hotdrdri si contrasemneazs pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale pregedintelui consiliului Jjudetean, hotdrérile consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean, dupd caz; ' o
b)participd la sedinjele.consiliului local, respectiv ale consiliului judetean; .
cjasigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, respectiv consiliul judetean gi presedintele acestuia, precum gi intre acestia
i prefect; ,
?!)goordoneazé oOrganizarea aihivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local
- §i a dispozitiilor primaruiui, respectiv a hotérarior consiliului Jjudetean gi a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetsan;
elasigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice gi
persoanele interesate a actelor prevézute ia iit. a); -
fasigura procedurile de convocare a consiiiului local, respectiv a consiliului judetéan,
§i efectuarea lucrdrilor de secretarial, cormunicarea ordinii de Zi, Intocmirea
procesului-verbal al gedinfelor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si
redactarea hotérérilor consiliului local, respectiv ale consiliului Jjudetean;



glasigurd pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a
consiliului judetean, si comisiilor de specialitate ale acestuia;
h)poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu

- privire la asociatii §ifundatii aprobati cu modificari §i completdri prin Legea

nr.246/2005, cu modificédrile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-
teritoriald in cadrul céreia functioneaza;

I)poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean fnscrierea
unor probleme in proieciul ordinii de zi 4 sedinfelor ordinare ale consiliului local,
respectiv ale consiliului juceisan;

J)efectueazd apelul nominal gi fine evidenta participdrii la gedintele consiliului local,
respectiv ale consiliului jucstsan a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeten;
k)numéra voturile gi consermnecaré rezdltatul votari pe care il prezintd pregedintelui
de sedintd, respectiv presedinteiui consiliului judetean sau, dupd caz, inlocuitorului
de drep! al acestuia; _ '
linformeaza pregedintsle de sedintd, respeciiv presedintele consiliului judefean sau,
dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul gi la majoritatea
necesare perntru adoptarea liccdrei hotdrari a consiliului local, respectiv a consiliului
Jjudefean; ‘

m)asigurd infocmirea dosarelor ae  seqinid, legarea, numerotarea paginilor,
semnaiea gi stampilarea acesiora;

njurmédreste ca la délibsrares $i adoptarea unor hotdréri ale consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean s& nu ia parte consilierii locali sau consilierii Judeteni
care se incadreazd in dispozitile an. 2z8 alin. (2); informeaza pregedintele de
sedintd, sau, dupd caz, nfocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea
situatii gi face cunoscute sanciiunile prevézule de lege in asemenea cazuri:
o)certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale’ ‘

‘palte aiributii prevédzute de lags sau insdreindri date prin acte administrative de

consiliul locai, de piimar, de consiliul judetean sau de pregedintele consiliului
Jjudeteari, dupd caz. o
(2)Prin derogare de la prevederile art. 27 alin, (2) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locaie, cu modiicérile $i completdrile ulterioare, in situatiile
prevéziite la art. 147 alin. (1) $i (2) sau, dupé caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul
comunei indeplinegte iunctia de ordonator principal de credite pentru activitétile
curente.

(3)Secrstarul  comunsi  comuricd o  sesizare pentru  deschiderea procedurii
succesorale camerei notarilor pubiici, precum gi oficiului de cadastru si-publicitate
imobiliard, in a carei circumscriptis teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu: o
alin termen de 30 de zile de la daia decesului unei persoane, in situatia in care
decesui a survenit in iocalitataa de domiciin;

b)la data ludrii la cuncstinié, in situalia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ-teritoriale;

cMa data primirii sesizérii de lo cficiul teritorial, n a cdrei razd de competenta
teritoriaid se aftd imobjlele Gsfunciilor insciigi in cdrti funciare Infiintate ca urmare a
finalizarii inregistrarii sisternatics. o
(4)Sesizarea pravézutil la alin. [3; cuprings.

aynumele, prenumele $i codul numeric personai ale defunctului:

b)data decesuiui, in formet zi, iund, an,

¢)data niagterii, 'n forma: zi, lund, an:



d)ultimul domiciliu al defunctufui;

e)bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidenfele fiscale sau,
dupd caz, in registrul agricol:

f)date despre- eventualii succesibili, in format nume, prenume §i adresa la care se
face citarea. '
(S)Atributia prevazutd fa alin. {3) poate fi delegats cétre una sau mai multe persoane
care exercita atributii delegate de ofiter de stare civild, prin dispozitia primarului la
propunerea secretarului comunica. '

(6)Primarul urméreste indepiinirea acestei atributii de cétre secretarul comunei sau,

dupd caz, de cétre ofiterui de stare civily delegat, in conditiile alin. (5).
(7)Neindeplinirea atriputisi prevazute la alin. (3) atrage sanctionarea disciplinarg si
contraventionald a persoanes responsabile.

(8)Secretarii comunelor $i cei al oraselor unde nu functioneaza birouri ale notarilor
publici indeplinesc, la cersrea paifilor, urmdioareie acte notariale:

ajlegalizarea semndturiior de L€ inscrisurile prezentate de parti, in vederea acordarii
de catre autoritstile aciministratiol publice locale de la nivelul comunelor si oragelor a
beneficiilor de asistentd sociai Si/sau serviciilor sociale;

b)legalizarea copiilor de pe inscrisiirile prezentate de pdrfi, cu exceptia inscrisurilor
sub semnadturd privats.

, CAPITCLUL v
COLFARYINMENTE LE SPECIALITATE

V. 1. COMPARTIMENTUL CULTURA
ART. 18 . ‘ _

(1) Conform organigramel. ‘compartimentul cultura se afla in subordinea
secrefarului comunei, avand in coinponenta, conform statului de functii, un
angajat contraciual care coupa functia e bibliotecar,

(2) Bibliotecarului ii revin urmatoarels atributii

a) gestioneaza patrimoniul de carte aflat in evidenta contabila a Primariei

Comuneij ....; i

b) imprumula cat; lociiioritor Comuned .. si ia toate masurile necesare pentru

restituirea acestora iri terrren de 30 de zile de la data imprumutului.

C) Inregistreaza ceriile yrimite sore geeticnare in registrul bibliotecii si se asigura

ca ele sunt eviduntizis 5/ i ce! al primsirici ‘

d) gestionesza calculatoarsle (PC) aflate in sala de leciura a bibliotecii; o

e) acorda asistenta eicvilor Comunei  Cotofenii din Dos in utilizarea

caiculatoarelor;

f) asigura accesu! elevilor si a persoznelor interesate din Comuna ... la aplicatia

de ifiternst Si posia electronica;

9) asigura si pasiieaza ordinea in incinta bibiotecii;

M) indepiineste si alie alributlii siaviite e catrs sefii ferarhici superiori

V. 2. COMPARTIMENTUL SECRETARIA T, RELATII CU PUBLICUL
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ART. 19. Compartimentul secrsiariat, relatii cy publicul se afla in subordinea
secretarului comunei, comparifment care realizeaza legatura dintre cetateni si
autoritatile publice locale, revenindu-i urmatoarele atributii :

a) tinerea evidentei registrului de inirare — iesire electronic;

b) primirea corespondentei si dupa inregistrarea acesteia si avizarea primarului,
0 repartizeaza pe compartimente de specialitate;

¢c) asigura legatura permanenta cu publicul;

d) asigure indrumarea si consillierea cetatenilor privind solicitarile acestora;

e) punes ia dispozitia soliciartion iormularele niecesare solicitrilor:

0 asigura primirea si inregisirarea  sesizarilor cetenilor, a solicitarilor, a
reclarnaliilor aoresaie Primariei si Consiliului Local, distribuirea acesteia catre
compartimentele de specialitaie, in vederea solutionarii in termenele legale;.
tinand astfel evidsiila intrarilor si jesiriior de corespondenta , la nivelul
institutiei: ' ‘

g) urmareste circuitui corespondentei si prezinta periodic informari cu privire la
stadiui rezolvarii acestora;

h) asigura eliberarea s lrarsmiteres documetelor catre solicitanti si tine evidenta
confirmarilor de prirmire si & returirilor in ragistru special sau informatic;

i) preluarea comenziior telefonice din exterior si din birouri si a faxurilor si e-
maif-uritor, pe care le inainteaza spre inregistrare;

J) asigura informarsa cetatenilor ou privire la actele necesare eliberarii
documentelor solicitate. precum si cu privire la programul de audiente si de
ucru cu publicui

k) informesza si indr.re nublicul, referitor la atributiile sj competenta
compartimentelor primariei dand informadii primare pentru diverse solicitari;

) contribuie la promovaras imagiiii insiitutisl in relatia cu cetatenii:

m) afisarea diferiteior comunicar; la avizieru! primariei; ‘ -

n) executarea serviciuiiui de expediere a corespondentei create la nivélul
Primariei Comurnes ... ‘ o

0) arhivarza si inventaricrea pe lermene de pastrare, conform Nomenclatorului

- arhivisic al docgmentelor create la nivelul compartimentului;

p) expeaiaza raspunsur.ie ia ¢ atitiile adresste Primarului;

Q) &sigura informearea publicuiv; gaupia metodologiel de lucru a primariei cu
privire ia intocimirea Gosaraior de obbinere a autorizatiile de functionare |
cerlificate de urbanisrs, sutorizati de coistructii, probleme de fond funciar,
audiente, ete.

r) asiguia reaiizarga lucrarilor secretariatului Primariei Comunei ....si intocmeste
raspunsurt la corespondenia curenia referitoare la activitatea proprie;

) programarea euchenisior la conducerea Primariei Comunei ....SI Urmarirea
SOItiCHaArll ProGleimeo: resssetve:

t)  Opsrarea in calculator a docamenisior oe Is si catre alfe compartimente;

u) Crearea si aciualizarea parmanenia a unsi baze de date referitoare la orarele,
institutiile si persoansis sfate in colaborare cu Frimaria Comunei .....

Vo 30 COMPAFTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL, TAXE SI IMPOZITE

LOCALE '
ART. 29. Compartirieitui fnanciter-coniabil taxe si impozite locale se afla in
subordinea Frimarului «Cormunel Cotoreni cin Dog , cormpartiment care realizeaza



)

legatura dintre cetateni si autoritatile publice locale, colaborand totodata cuy structurile
judetene si centrale de resort, conform legii, revenindu-i urmatoarele atributii-

a)

b)

d)

e)

g)

h)

w)

acorda sprijinul de specialitate ordonatorului de credite pentru infocmirea
proiectului de buget local si a contului de incheiere a exercitiului financiar, in
vederea supunerii aprobarii consiliului local;

la toate masurile ce se imoui pentru realizarea prevederilor din bugetul local,
atat la partea de venituri, cat si de cheltuieli, informand prin referate, periodic,
conducerea primariei despre stadiul realizarilor si nerealizarilor, facand
propurnieri concrete de remedicre a negjunsurilor;

analizeaza oportunitatea si necesitatea efectuarii unor modificari in structura
bugetului local in perivada de executie al acestuia, facand propuneri catre
ordonatorului de credite;

asigura evidenta contabila a tuturor activitatilor administratiei publice locale,
asistenta sociala, invaiarnant, culiura, intocmind rapoartele, la termenele
prevazute de legisiatia in Vigoare,

efectueaza coniroiul operatiiior efectuate prin casierie;

asigura intocmirea, circuiii s bastrarea documnentelor justificative care stay la
baza inregistrarilor in contabilitate, in ordine cronologica, inventarierea valorilor
materiale si banesti & domeniuivi pudlic si privat al comunei, prezentand
rezultatui acesteia piimarului comunei;

pe baza documentelor justificarive referitoare la operatiunile economico-
financiare intocmesie noisle coniaoils, asigura inregistrarea platilor de casa si
a cheltuielifor efsctive pe sugdviziunile clasificatiei bugetare; [
efectusaza platite din forndurila pudiice nurnai in urma aprobarii de catre
arcdonatorul principal de credite, g bara documentatiei intocmite in acest
5ens; '
constats, controzaza, urmareste si incaseaza impozitele si taxele locale, .a
majorarilor oe intarziere si penslitatile aferente;

asigura integritatea miilloazelor banesti pe care, conform reglementarilor
legale, le gestioneaza;

Intocmeste si eiibercaza adeverinte referitoare la activitatea de buget, finante
si comabilitate;

aplica viza de conirol preventiv pe docurrigntele contabile;

intocmeste si transmite situati; financiare conform legii;

tine evizenta cercurilor ge plaii aie unitai;

ntocmirea & depunercs doclar wiioi juiare privind evidenta nominala a
asigaratilor si a obligatiilo; plata i bugetul asigurarilor sociale de Sanatate,
Somej, pensii si bugeiul de star centralizand declaratiile depuse; ’
Stavileste taxele si impozitals locals ve baza valorilor stabilite de Consiliul
focal: X E
iiitocineste statsle de PMala;

intocrieste ordinsie e viata;

raspuncs de acivzitils publice;

elibereaza adevetinle si ceriicate fiscale;

completeaza s iine ia i reyisticic si formuiareis specifice privind obiectele de
liivenitar, mijloace fixe si alte bynur auartinand primariei comunej Sadova,
conform legisiaiei in vigoare,

incaseaza taxele < impozitels locale din comuna Sadova;

tace plati pe baza statelor de plata;



a)
b)
c)
d)

)
9

h)

V. 4. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATI DE URGENTA

ART.21. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, conform organigramei se
afla in subordinea viceprimaruiui comunei Cotofenii din Dos

ART.22.  Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, la nivelul Primariei
Cotofenii din Dos |, este o structura Specializata, alta decat cea apartinand
serviciilor de urgenta profesioniste, organizata cu personal angajat
contractual, in scopul apararii vietii, avutului public si a celui privat impotriva
incendiifor si & alioi calainitat, in secioiul de competenta stabilit cu avizul
inspectoratului pentru situatii de urgenta judetean.

Vo 4t ATRIBUTHLE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGERTA

ART.23. Atributiite serviciuiui voiuntsi pantru situatii de urgenta: :
desfasvara aciivitali de informars s insiruire privind cunoasterea - si
respectarea regulilor si masurifor de prevenire, comportare si aparare
irmpotriva incendiilor sau dezastreior

executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

cunoasterea incalcanicr frecvens ale normeior de prevenire si stingere a
liicendinor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta;

sprijina  conducatorii inst tutiilor apartinand  primariei pentru instruirea
persoaielor cars execuia lucraii cu peiicol de incendiu;

populeiizeaza prin insiuctays, car i pe timpul executarii controalelor de
prevenire, actele noimsiive care reglemeriteaza activitatea de management a
Situanilor de urgenia, cauzels si impiejurarile care duc la izbucnirea incendiilor
sau alle sftuati: o urgenta = consecntsls ecesfora;

execile apiicatil 5i exarciti practice de interventie; .
participa la aplicatii s socserare cu sorvicile profesioniste pentru situatii de-
vrgenta si aile forte stabilits prin planuiiie de cooperare,

asigura cunoasieres {uturor tipurilor de riscuri, surselor si- sistemelor de
alimeniare cu apa; I

ART.24. Verifica modul de aplicere a normsior, dispozitilor, instructiunilor i
masurilor de prevenire, care consia in:

a)
h)

c)

d)

efeciuarea de coniroale agupra msaalil in care se  aplica normele de
prevenica a iicendiilur sat g altor sitwabi de urgenta;

face propuneri pentiv inlzturaiea constatarior si urmareste rezolvarea
cpsraliva & Goesions; v
stabilirea de restiicti orf inferziceres utilizarii focului deschis si efectuarii unor
lucrati cu pericoi de incendiv in locuii cu substante inflamabile, pentru a
preveni produceiea de incench, expiozii elc:

asigura  supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvare pericolidui Js incendiu, a locurilor in care se executa diverse lucrari
Ci grad ridicst de pedicuiczivaia,

Spifing  condusaton: nsiidilor subcrdonate primariei pentru realizarea
activitadi de pravenie; o
Sprifing pe conducatofil locuriior ae inanca la orgariizarea interventiei in situatii
de tirgenta; :



g) actioneaza prin mijloace Izgale pentru inlaturarea imediata a oricarui pericol,
constatat pe timpul controiuiui de prevenire sau adus la cunostinta de alte
persoane,;

h) informeaza primaria, perscnalul inspectiei de prevenire din cadrul
inspectoratului pentru situatii de urgenta Judetean asupra incalcarilor
deosebite de la normele de prevenire si starea de pericol, facand propuneri
menite sa infature pericolul ‘

(3)  Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare, salvare,
&cordarea primulii aju'sr, liriares efecielor unor situatii de urgenta,
protectia  persoanelor, a bunuriior materiale si a mediului, evacuare,
reabilitare, ete,

In acest scop:

a) intocreste docunentele operative de iitaiventie;

b) pianifica, organizeaza si executa instiuirea personalului serviciului asupra

modulu: de interventic In diferite situatii:

c) asigura menfinerea in stare de functionsre a mijloacelor de interventie,
avertizars, anuntare si se v nalizare @ incendiilor, a instalatiilor de stingere, a
surselor de alimentars cu apa si a cailor de acces si de interventie din cadrul
locaiitatii; |

d) asigura fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte Situatii
print luarea tuturor masurilor de provectie pana la inlaturarea starii de pericol;

&) dispune restrangercs uiilizani cladinior incendiate, avariate ori amenintate,
Inciusiv svacuasa persoanelor si animalelor din acestea, precum si a folosirii
terenuitlor dici vecingtatea imobilslor respantive; ,

f) are dreptul sa uthizers. powivic legii. gratuit apa, indiferent de sursa din care
provine; . )

9) ars dreptul sa se deplaseze cu autospecizlele si mijloacele tehnice din dotare
la locui interveniiel, pe drumuri cars nis suni deschise circulatiei publice ori pe
lerenuii, indiferent ds forma de proprietats, daca cerintele de operativitate si
de leeri impan aceasta

h) solicita organsicor ebilitate oarires o linitarea  traficului public in zona
destastirarii opersliuniior as interventie;

i) are draptul sa e, peniry indeplinires atibutiior specifice, in orice incinta a
organismelor si organizatiilor, institutiilor si agentilor economici: ‘

J) are dieplul sa e, peniru indspiinices aiributiiior specifice, in locuintele
persoanslor fizics la scliciarea sau ¢ consimtamantul acestora, in conditiile
prevazute de fegs. I caiul in cars &o impune infaturarea unor factori de risc,
care pin iminenta aanintari jor pot declansa o situatie de urgenta,
CoNSimemaniui 1 ssle nseesar -

k) soiicita sprijinu instiutivss pubics,  agentilor economici, mijloacelor .de-
lormare in imasa si celatenilor penid luarsa masurilor urgente in vederea
preveniriy, fimitari sau inlaturarii urior pericots iminente ce pot provoca situatii
de urgenta;

) siabileste, irmpreuna cu cigainele abiliiale de lege, cauzele probabile ale
producerii - situciilor de urgenta si pertcipa, la  cererea acestora, la
iwentificzrea si wiabilrea factoriior care au generat unele situatii de urgenta.

(4 Acorda éjutar parssans'or sinistrate sau a caror viata este pusa in pericol
i ogz de expiczi, invndalii alupecari de teren, accidente si in caz de
aezasire pe leritodui localitail.

In acest scop : :




a)

b)
c)

d)

(3)

participa la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare g retelei si a
sursslo de alirrsnatare oy apa;
evacuarea apel din subsoluri canale fennologice si alte locuri inundate;
mentine in stare de funciicnare mijloacele tehnice de refulare Si absorbtie a
apei;
organizeaza si pune in functiune, prin fortele proprii sau impreuna cu alte
structuri, locatii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime de
supravietuire a populatiei.
Parlicipa la sfectuarea de declocari si inlaturarea garamaturilor provocate
de cezaslre.

In acest scop :

a)

b)

~ ¢

d)

1)

2)

3

9)

9)

0)

trebuie sa cunovasca piasiuie cladgiilor si ale instalatiilor tehnologice din cadrul
localitatii. De asemenea, vor fi insusite cunostintele minime necesare despre
instalaiiile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare; R

stabileste ipoleze de actiune pentru stingerea incendiilor, in conditiile in care

datoriia diferiieior situatii sunt afeciate retelele instalatiilor de apa pentru

stingerea incendijior din cadryl ocalitatil;

paricipa la salvarea verscanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de
acees, in vederea asijurad. deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in
Situalii de dezastre,

patticipa, dupa caz ia alimentares cii apé & unor instaiatii fehnologice sau de
stingere @ incendiilor , in situatia detsriorari instalatiilor cu apa proprii,

Vo 420 ATRIGUTILE SEFULLD SERVCIGLUI VOLUNTAR PENTRU

SEFUATI BE URGENTH

ART.25. Seful serviciulii voluntsr pénira situati s urgenia are urmatoarele atributii:

asigura indeplinirea atribuliilor Jde catre serviciy/ voluntar, in conditiile legii; in
sectorul de competenta stabilit cu acordul inspectoratului pentru situatii-de
urgenta iudetean, .
organiz=aza inierventia in caz de incendiy a servicului voluntar, asigura
partiviparsa la iilenentie @ acssiuia cu milvaceis din dotare si conducerea
iiervenuel, paneg la stingerea ncendiului, ori pana la sosirea fortelor
inspectoratului

asiguia @copeiirca din punct ge veders i intarventiei, in timpul de raspuns
stabiit, cu cel putin o autospeciala de ditarventie, a teritoriului sectorului de
competenta;

asiy.re rganizacea activitatii de pravenire desfasurata de serviciul voluntar in
SECIOrY a6 ool 2lnnve,
' sontractelor gz interventie, cu alte consilii locale sau cu
opeTalont econciicl cale au conslituite servicii voluntare/private dotate cu
aulospeciaie de interventis pana ls asigurarea dotarii la nivelul prevazut de
regtemenianile in vigoare, S
analizeaza si asigura respectarea orielilor Ia constituirea, dimensionarea si
dotarea structuritor serviciului voluntar pentru situatii de urgenta in functie de
numarul de gospodari / iocuinie ndividuale din sectorul de competenta si
Upuriie g riscaii centificate ir 1ot tositoriai

FEODUNE e



7) face propuneri si se preocupa de asigurarea dotarii grupelor de interventie si
echipelor specializate conform criteriilor stabilite de ORDINUL nr. 75 din 27
iunie 2019 peniru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea,
Incadrarsa gi dotareq serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii
de urgentd ;

8) asigura amplasarea In tetoriu a formatiilor de interventie ale serviciului
voluntar, astfel incat sa se respecie timpul mediu de alertare (5-10 minute) si
timpul de raspuns;

9) asiguia incadrarea serviciuiui cu personaltl angajat si voluntar care
corespunde ceintelor de pregalire fizica si psihica si are calificarea si
aplitudinile necesare, in vederea ndepliniiii atrivutiilor specifice;

10) se preccupa & bne evidenta coniiolului inedical, la incadrare si anual, in
conchtiiie fegil, a personalului serviciuiui voluntar;

11) 3& preocupa de asigurares unel dotari corespunzatoare a serviciului care sa
panmita:

a) acoperires riscurilor potentiale din sectorul de competenta, atat din punct
de vedere praventiv, cal sidin punct ae vedere operational:

b) executarea oportiina a misiunilor si operatiunilor specifice;

¢, Loielarea performateior iehnice ae mijloaceior de interventie cu specificul
s gradul de difcultate ale situsiiel de urgenta, in vederea exploatarii cu
eficienia maima & acestora,; ‘

d) crearsa  conditilor necesars  pentry  pregatirea  si antrenamentul
personalului; . e

12)ia la cunostinta osspre nereguiile constalate oe timpul controalelor efectuate

de inspectoiatii judstenii | in cees ce priveste constituirea, dotarea si

Incadrarea senviciuivi si pesireaza up exsmplar din documentul de control

inctisial cu - Geeasia occarie, jace propunei pentru dispunerea masurilor

neceszis mbuigialicll acindtaiii pe aceasra hnie;

13) esigura respeclarea criterd o~ specifice care stau la baza dotarii cu mijloace
lehnice si matenaie a serviciuiui voluntar pentry situatii de urgenta si a
critetiilor de pengormantastab'ilite de ORDINUL nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Critaritor de performantd privind ceostiirea, incadrarea si dotarea
servicitor voltintars si a servicilor grvate gentru situatii de urgentd;

14) asigura intoemirea | aclualzaras cermansnio si pastrarea documentelor de
organizare. destisurare s conaucers & activitalii serviciului voluntar pentru
Sifuaii e ugente prevazete in GRIDINGL nir. 75 din 27 iunie 2019 pentru
aprobarea Critedilor de peromiania privive] censtiuires, Tncadrarea si dotarea
servicilor voltuntare §i-a serviciiior private pentru situatii de urgenta; o

15) asigura infocmirea corespunzatoare si actualizarea, cand este cazul’ a
regularmentului de oiganizaie si funclionare a sevviciului, conform structurii-
cadru prevezule in anéxa . 1 le cileriiie de performanta, aprobate cu
Gr L nes 735 ain 27 Junic 2019 ardrg aprobarea Crierilor de performantd
priving onsiitisee, meadiaisa s dotaras servicilor voluittare si a serviciilor
privaie penirt stuals de weg snld;

16) vanitca pelitine cetalemior in prebleds priving siiuatile de urgenta si face
propuneti prirvarufui peniru soluiionasea acestora.

Soficita personalului comzarimeniulul de bievenire cametele cu constatarile
razufiaie sau notele de contirol incnaeiate Jduba finalizarea activitatii de control;

17) &sigura seiectionarea voiunteriton, fare iscriminar, pe baza egalitatii de

sahse]




18) asigura incheierea si revilia ea contractelor de voluntariat cu fiecare persoana
selectionata sa faca parte din serviciu/ votuntar;

19) se preocupa de semnarea, actualizarea, reinnoirea, rezilierea si completarea
contractelor de voluntariat:

I

20) asigure cunoasierea de caire volunfari a riscurilor pe care Je presupune
activitat=a in serviciui de urgenta voluntar;

21) verifica Jaca persoana care solicita sa se incadreze ca voluntar in serviciul de
urgenta voluntar sa aib:  domiciliul in unitatea administrativ-teritoriala
reprezentata de consiivi wocar, se aiba varsia Cupriiisa intre 18 ani si 50 de
ani, sa iie apl din punct de veders medical, sa posede documentele care sa ji
aleste pregatiea in specializarsa peiiliv cars inchicie contractul de voluntariat,.
Sa nu ii fost condamnal pentru savarsirea de infractiuni cu intentie, sa nu fi
pierdut antetior calitates de voiuniar in SEIViCiUs de uigenta voluntar, etc. ;

22) asigura priotitate la inchslersa de voluniariat persoanelor care : :

a) au satisiacut setvicid miitar i lenmen sau cu termen redus, in specialitatile:
RCmaeN, picieciie civifa. ge iy, {ransmisiuni, chimie, medicina, marina;

b) ai absolvit curstiile specifice acaolei la imisiuni s la executarea actiunilor de
interventie in siiuatn de bigeriia / Gezsstrs,

23) asigiira proiiovarea personaiuioi voiuniar din serviciul de urgenta voluntar;

24) tine evidenla coniractelor de voluriariar inchieiate si inmaneazaun exemplar
VOl staraui; :

25) Organizaaza si conduce aciivitares de proga (primele 3-6 luni), prin testare si
veriicare practica a perscaneor sslecionaie sa faca parte din serviciul
vointar s rezifiaza conlraciels oo persoanele care nuy promoveaza testele si
varfficarile prevezuts maj SUS,

26) asigura informeaies semestiiale a inatiiutilor si operatorilor economici ai caror
Salariaii fac parte din sewviciyl de urgenta voluritar despre programul si
aciivitatiie de progaiive ale acestoa: ‘

27) & Legicupa ca institutiile af operaioni economici ss faciliteze salariatilor care
fac parcs din ssoviciul voiuntar, pardcipersa lz activitatile de pregatire si de
inierventie aie serviculii o Lrgents voluntar, o

28) esigura parkinarca active & el o es 5 derulares programelor in domeniul
sicualiiior de urgénia;

29) asigure  incadraiea  personajulii volinty nodn serviciu, pe  functii
Corespunzaloans pragatiii sale profesionale;

30) asigura desiasurarea sothvicaiior 0 cacrul senviciului in conditiile legale de
profeciic - a monch, L fonclie ge notura s de caracteiisticile  activitatii
rasgechve,

3D ace propuneri 30 se trecd Spa penidis asigurarea personalului, angajat sau
voluntar, dine seiviciu voluntas, la o socistate de asiguiari pentru caz de boala
profesionala, accident ofi deces produs in tmpul sau din cauza indeplinirii
aiautilor ce i revin ce tiraou wsrifilorn,  concuisarilor  profesionale,
antrensmenisior on aicor misiund shecifice, cu plata primelor de asigurare de
Gaire beneliciared volmtariatului. In ilvsa  asigurarii sau in cazul neplatii
el de uu re s@ Linocups ca vate costurile presistiifor medicale sa
fis suportate de catre consitul local

32) asigura eliberares de calrs consilial local a uhui cettificat nominal care sa
aleste caiitatea de voluntar v serviciul de vraenia voluntar, conform modelului

prezenlar in anexa nr. 2 1g MG MR 157 9/20085 si tine evidenta aesiora;



33) solicita bensficiavini voluntariatuiui rambursarea in conditiile convenite in
contract a cheltuielilor efcctuate de personalul voluntar pentru realizarea
activitatii de inferventie;

34) Face demersurile necesare pentru pastrarea de catre voluntari a locului de
munca si a drepiurifor salariaie |z Institutia/operatorul economic la care sunt
angajati, pe pericada in care participa a interventii, cursuri de pregatire sau

- concursuri profesionale;

35) asig.ara controlu! medical anual personalului serviciului de urgenta voluntar;

36) s& precoupa de asiguraica pentiu voiuniar & uniformei, echipamentului de
protectie, aparatura si mijjsace de instiintare, precum si de despagubirea
corespunzatoare a viuntarilor in cazul in care pe timpul interventiei i s-a
degradat imbracarmintea o ade bunuis personale, acordate de beneficiarul
voitintariatuli, conform legii: '

37) asigura voluntarilor antidot sdecval naturi mediuiui de lucru pe timpul
interventiel si hrana gratuita, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in
Caril onarativnilor de peste 4 ors, acordate de beneficiarul voluntariatului,
conlorin legii; ‘

38) s& prevcupa de asigurarea seniru voluntari a drepturilor de deplasare, cazare
&l diuvia pe Hpui cat s alla la cursur de pregatire si concursuri profesionale
organizate in alara locaiitati in care vurctioneaza serviciul de urgenta voluntar,
acordale de beneficiaru! voluntariatutui, conform legii si compensatii in bani
pentiu timpul efectiv de iucru prestat ia interventi si lg celelalte activitati
prevaziie in programul servidiului cs trcenta voluniar,

Guantu.iil orgr ¢1 compensalic: aoortats woluntarul s& slanileste si se achita
de consilivl local, diferantia; ve calegorii da functii si nu poate fi mai mic decat
ciRnuing orar cajculat la varoarea salariului inar minim pe economie;

39) asigure respsclarea cu stiictels de catre volurisi a Clauzelor contractului de
voluntariat;

40) asigure: pastrarsa confidentialitati informstiilor 'a care are acces in cadrul
SSVICIUTU

41) asigure participarea la programels de pregative, cursurile de instruire sau
COGCUISLTT Organ. 2k Sau stabufic oe beieliciar, voluniariatilui;

42) wiilizsaza in condiil de efic sqia efizactsie si sconomicilate bunurile aflate in
el uitii de urgents volunler 3 actioneara pentru pastrarea

folasinta servis,
mifloacelor tehinice din dolares acestuia in peitecia stare de functionare;

43) sesizesza organels in drapt desore nerequlile din domeniul de activitate
consisiale oy sectorul da comnpeienta; S

44) sa fis iespectucs, ciuviingios si corect in relatiila cu personalul serviciului de
drgenta voluniar s sa aovedeasca soficitudine s iespact fats de orice
persosarnE; ‘ ‘

43) @corde sprijin colsgilor pe i pul exscuianii milsianilor si interveritiilor;

46) esie disciplinat s dovedeste grmiiate profesionala s morala in intreaga
activicate, far piin intregui sau comportomen: se arata demn de consideratia si
increderea impuse de staiiia sau;

47) asigura eitheraies egitimatilor de volintar membrilor serviciului voluntar; :

48) asicire Bersonaialul vorantar din serviciul e Ligeia uniforma, echipamentul
de orotostie 3 semis distiiotive, ale narer ¢ criere, condilii de acordare si

feicsite se stabilese orin regutamentul eleborat de Ministerul Administratiei si
nlarnalor, aprobsr vhin nolarare a Guvermnali 5 muslicat in Monitorul Oficial al

IRGIRaniel, parea i;



49)tine evidenta actelor de eroism, curaj si devotament in executarea unor
mistini, precurn si pentru merite decsebite n indeplinirea indatoririlor ale
persone!ulul voiuntar si propune acordarsa de catre beneficiary/ voluntariatului
de recompense morale si rateriale personalului seriviciului voluntar;

50) asigara promovarea in macs-media locala si centrala a actiunilor infreprinse
de serviciul voluntar;

31) aplica sanctiuni persenalului din serviciul de urgenta voluntar pentru abateri
de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor
contractuale,

52) asig e sreiungirsa si renegocisrsa contracielar de voluntarial cu personalul
serveith |l

53) face denuniarea coniracis'sr de vounianar cu un preaviz de 15 zile, cu
obligatia prezenéarii motvelor atunci cand siluatia ¢ iivipune;

54) tne, pentiu liecare voluntar, un dosar individual care cuprinde toate
documentele referifoare Jla  coniractul  de volunlariat, incacrare, avize,
renegocisres siincetarea activitatii, siviatia medicaia, precum si recompensele
si senctiunile;

55) pariicips la intcomirea pianudilor aitiate si oo perspectiva pentru asigurarea
resdisewr umane, maleriale si financiare destinate prevenirii si gestionarii
sitiighilor de urgenta;

36) Gestionesza s asiqura conservarea (20Nicii si a materialeior de protectie civila;

57) intocmesle planurie operelive, ce pragatire si planificare a exercitiilor de
specialitate ale seiviciului voluntar

38) proowune fonduri's riscesare aSiguratii cu lehnica si materiale specifice;

39) conduce exercitiile, avlicatiile si activitatile de pregatire @ serveiului voluntar;

60) wrmaracie realicarees, ivirstinersa si funcconares s gaturifor & mijloacsfor de

irstiiniare si alsrmare i site atii de urgenia; :

61) solcite asistents tefinica s/ priiin pentr nestionarea situatiilor de urgenta;

62) axgecita controlul aplicarii masuilor ae prevenire in plan jocal,

63) asigura evacuares populatic: din zonels aiecate de situstiile de urgenta;

64) dispune masuii beriru sisigisares ordinii publice in zona sinistrata;

65) stabijeste & drmaresie deplinirea mastrilor si a actiunilor de prevenire si de
pregatre a rieivarived, i funcie de oadrscea in olasificarea de protectie
cviia,

66) siliclie anval fonduii pent' . chelluish necesare desfasurarii activitatilor de
PICTRGHE Crale;

67) instinieaza persoansie si crganismeio compelenta asupra factorilor de risc si
le semnaleaza, de invata, cu privie ia iminenta pioducerii sau producerea
unel situetii e pictectic civia in sectorul ie compelenta;

68) asigura menlingrea in siaie de functionare a mijloacelor de instiintare-
alarinars, Spaiily ae a02n08fie 50 micacels fehnine proprii, destinate
adenosaii say merveniiel fine evidents acestors si je verifica periodic;

69) azigira fennares & educ fea preventiva v popuiatiel orivind protectia civila

& prevemies incendiilor ' ‘

70) participa ia emusiuni rediv i TV bentn s asigura orezeritarea riscurilor
poleiitials, masuiiior praventivs i a inodulii de actiine si coniportare a

popufatiel pe fimoul s

71) partiing la derufarea progromelor de recupsisre, roabilitare sau de restaurare

Flimip ! situsinl i da vrgenta;

N NN S SO
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72) elaboreaza norrria de dotare a serviciului voluntar si asigura avizarea acesteia
de catre inspectoratul pentru situati de urgenta judetean si aprobarea de catre
prefectul judestulu; ‘

73) elaboresza materiale didactice necesare pentru protectia civila : filme,
diafime planse, nanuale, brosur, pliante, reviste si ratsriale de popularizare
a activitatilor de protectic civiia;

74) anunita si informeaza dest ¢ evenimentele periculoase produse sau privind
masurile de protectie civile luate ori necesar a fi luate;

73) propurie conifiuly iocal sumele necesare in vederea organizari, inzestrarii,
funciionarii si indeplinizi atriibutiilor legals de catre serviciul de urgenta voluntar
si exercita contronul folosirii acestora;

76) pariisipe la analiza ssmesliena & vl de vate on este hevoie, a capacitatii de
aparaie impobtiva  ncendiiior av secworul oe competenta si informeaza
inspectoratul penira situats a3 urgenta judetean cu privire la masurile stabilite
pentru opltimizaica acesiés,

77) suiftita consilivlui jocal imobiie i spaiii amenajate corespunzator pentru
functionarea  seiviciiui Ge  urgenta  voluntar, precuin s mijloacele de
cornunicatii necesare; .

- 78) asiguira realizarea siomenlinsrea in stare de functionare a cailor de acces, a
SISICYieor de aniinlars, alarmars, precam & o aimentare ol apa in caz de.
incendiv, . :

79 orgenizeaza s execulna, win compadimentul de prevenire al serviciului
voiuntar, coniolul priving aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor
iii sectorul de corpetents s raspeclani regulior de  aparare impotriva
fncendiitor la gospodarile cetatensstl, infonveaza pogulata cu privire la modul
de comportars si de interventie in caz de incendiu;

8U0) reca vroouneli tenliis ootared serviciufii de argents voltintar, potrivit normelor,
Guongieace @hnicg perin. aparars v solrive incandiior s echipamente de
protectie speciice, carburanti, lubrifianti si alte mijloace necesare sustinerii
opsratiuniior ge nierventis nclusiv hcana sianticotul pentru participantii la
mitervesntliile dea lungea durate:

81) anailzeaza anual dotarsa cu mijlsceie whmee de aparare impotriva incendiilor
a senviciului s saiicila consiiiulal local complatarea acesteia, conform rormelor
i vigoars,

82) coivitifiin g J6 Ifidia nspsciratuln scoatensa 3 nsounersa dindn functiune a
Cricarel autospeciars  de interventis, orecurn 8N, scris, dolarea . cu
aLtospecials de it oo i .

83) participa i asigura, iy Componenta preveniva a serviciului, desfasurarea
acdvilatilor ¢e iniiormars si educatie antincendiv a populatiei:

84) participa la slaboraiea si aplicares concepiiei de apacars impotriva incendiilor
in sectorul de cormnpetenta;

85) profing Inchidares in tugstele locale a fondurifor necesare organizarii

/ siclidon doar Gd o miioace tehnice pentru

afararea npolive incerdilio: si echivamenie de protectie specifice,

86) acorrla spijin sl asiientz shnica de zpecialitate centrelor operative pentru

Siuedic ae drgeria b indsolinires alibutiilor,

87) soiicite: fondurle necssare pentri indeninzatile personalului serviciului de
urganta volunitar, pentra winpul efectiv de {ueru fa interventii si la celelate
sctivitat prevazuie in programul serviciulu si stabileste impreuna cu consiliul

S eman d oy sy e D W ST VNP S A
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88) informeaza inspectoratul periru situatii de urgenta judetea despre izbucnirea
si stingerea, cu forte si mijluace proprii, @ zmw incendiu si fransmite raportul de
intarventie ir termen de 3 zile Jucratoar

89) asigura incadrarea serviciulli de ui iji?i’ﬂ voluntar cu personal atestat in
conditiile legii pragatires profesionala si antrenarea acestuia pentru interventie
si tine evidente rezultatsior obtinute de catre acestia in cadrul serviciului de
urgenta voluntar,

90) asigura cuncasiersa si respectarea masurilor de aparare impotriva incendiilor,
staddite in seciorul da comf Yenta;

9D ting evidenta documente:or care au stat la baza eliberani avizuiui pentru-
infiintarea serviciulus voluntar;

92) asigura paiiciparea serviciului ls concursuriie profesionale ale serviciilor de
vrgenta voiuntarg si privels;

93) parlizipa Si asigura orgenizareéa s destasurarea concursuiilor cercarilor de
slevi o etenii r-ompieritor” sf ,Cu wa.i(.—r inea apar viala”;

94) verifice  iespaciarea  orsvederior  aclelor nornmative s ale  celorlalte
reglementari privind aparaic« impotriva ncendiilor si protectia civila in sectorul
de conpelenta:

95) asigura niormearsa |, evaluarea si analizarsa pericolelor potentiale prin
aprecigrea posibiilatiior oe aparitic a lor si & consscintelor acestora asupra
vietii oamenilor, mediului s bunurilor materiale in sectorul de competenta;

96) asigura informersa populelisi si a salanatifor privind pericolele polentiale,
precum sio moddl ds comeoitare in o siiualii de urgenta in sectorul de

ompefenta;

97) &3igura patliceorea peisonahili ;'r).mpwif:’?eni‘f_;iui de prevenirs la cursuri de.
specializare si verfectionare organizate in conditiile legii pe centre de localitati,
cu sprijinul inspectoratuli judstean pariri situati os urgenta;

98) asiqura pianificersa acivilatiior de preveniie, anuai, pe baza Programului de* -
3

masiun in vederea acordsili salstentel Dentiu prevanires situatilor de urgenta
& gasipadarile ropliadsl si evidentsi oparatoriior sconiomici din subrdinea
consiliiiai locai s, a institutilo:

99) iriocimisste si pastresze gie vl de control si graficul de informare publica, ale
Serviciulal voluiner,

100 repaitizeaza  persaonaiulal compartirnentuiui de  prevenire localitatile,
cartierafe, operatcri economic siinstituliie publice ve Lrmeaza a fi controlate;

101) asigura  achiziwonzica,  cu respectarea  prevederiior  legale, a
redgicienteriior soeciive & maieriaelss dacimeniar, necasare desfasurarii
activiten de prevsinire de calre sewvicdl voliriias

102) inmaiicazy priniccilil, saplamanal, toals documentele de control
ineaHER N Saplaniand an (edcara, in o veaerea constatarii coniraveniiilor si
aphicary sancliunacr cu.m..zvanf/ur;aw, contorm reglementarilor in vigoare'

103) intocmesta, ssmestial, pe baza ;Jf)‘arcz"!f//f?' rezultate din controale,
analiza activitali de preveniva si a nersgdlilor consialate, pe care o supune:
dezbateni consiliului ocal i 7 20U masuri peniry ramedierea acestora;

104, ndeplinesie aie odligaa & isasg stabiliis polivit legi, de catre

o
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CIGENES TG S ol Janals a0

V. 8 ATRIBUYHLE QOMPRRTIMENTLU ASISTENTA SOCIALA



ART. 28. Furctionarii public] din cadrul compariimeniului asistenta sociala al
Primarisi Con: .nei Coictenii din Dos , au urmaloearele atributi:

» verificd aclele necesae mz‘ocn’m,gze\ dosarele pentru ajutorul social si
urmdregie respectarca prev sderilor Legii 416/2001;

> se deplaseazd e tercn pentiv eleciuares anchetelor sociale;

> intocmeste referate pentru aprobare In Consiliul Local Cotofenii din Dos cu
probleme de asistents sociald;

» intocmeste actele necosere pentry slocati de siat i le inainteazd organelor
competsnte;

V’

nfceniegte dosarele penira wiccatia pontry susfinerea familiei gi urméregte
respecfarea ,/)fovmfdrun Legiinr 27 7/201 oA

> intocmeste orice situatie solicitats cu privie la asistenta cociala;

» s ocupd de problemels somilor In localitate $i infocmeste orice studiu cu
prvice la frabunatéfires condifiifor lor de viaty -
™ > wg otupi de consilieres tuturor categoriilor de persoane aflate in nevoie
sociald;

> &8 0clcd cu wlrm- Gin Precramphey Eqrrrean de Aiutoare alimentare pentru
persoanele defavorizaie ( PEAD) prm Infocmirea si verificarea listelor cu
beneficiari si distribuirca produselo

» elibersaza ¢ rj@'/mr'infQ wecesare baneficiorilor da JU for socfal;

» vertich ;o‘t‘”,xub ve geusale & ajuioarsior pentry incdizirea iccuinfei cu gaze
naturale giiocn t;;,,,zc: \,,;":'rﬂ';z'c a@ ald ale acesitors,

> veiiiica cererile de avordars & ajuivarchr penivy incdizirea locuinfei cu lemne
§;£ Inlocmegto situsiliiv do platd ale acosiors;

> Intocmes'e o line evidsnia dosareinr de alscalie penity sustinerea familiei;

» primesmc Sive muu. duba 3l Ve indampizafis periru cresterea copilului pand la

2&rreshecty s Loty Sl G hancican;

g Girm, o woa i Had P e S — .
» nfo GGG LI ducdls po L HEIE o Ling 1 asslanta odbiala,

P ASIGULE seCu Tacsa dololheliisior o pe el

Yo 8 ATVRIBUYHLE COMPARTHAENTULU REGISTRU AGRICUL

ART. %7 Functicngreil nuidlici din cadrol compertimentulul registru agricol al
Primariei Comunel Cotofari cin D au e tearele atributii
> Asigurd completarea registreior agricole ale comunei cu toate datele necesare
peniru fiecare gospodarie & jocuitoiffor comunel g respectd termenele
prevazute de lage

[Fragiion mosesenilor de animale gi

L P TN R PN
vl Galaie

P - R N o S U S
¥ Gfenius vE Vesiinse s &

farenu gl S& il

o o deerfinerna fa vl g datalor Jin registrul agricol ;




asigurd Intocmirea dérilor de seamd statistice pe baza datelor din registrul
agricol ;

asigurd eliberares cerifficatelor de producator si a biletelor de proprietate a
animalsior

participd la lucrdirile anuals ale recensaméntului animale lor domestice ;

Intocmegte gi rdspunde pentrurealitateadatelorsolictateprinadeverinte, ce au
ca  oblectinreqistraridinregistrulagricolsidinplanuiUrbanistic  General — al
Iocalitétii ; . :

seingrijeste de comunicareacdtrocetdteni a princivalelor acte normative ce
vizeazaurobleme.e agricole |

intocmeste documentele ~ecesare pertri obtinerea de subventii pentru
cetdteni si colaboreazd cu Direclia Agricold pentru rezolvarea problemelor
legate de agricuiturd |

colaboreazd cu sarviciul ccintabiliaie in vederea stabiulirii cat mai exacte a
limpozitelor gi taxslor ;

eliberes 8 adeve infvie priving daiels evideniiale Tn Registrul Agricol:
orqanizesz4 si infocineste Lanca de date computerizatd a Registrului agricol:.

Conduce registrul cu evidenta coniractsior o arendare.

V. ¥ ATRIBUTHELE COMPARTIMENTULUI JURIDIC, RESURSE UMANE -

ART. 25, Functionarii puplici dir sadyul nompartimentului juridic, resurse umane au
umatoarele alributii :

>
>

>

»

>

»

acorda consultapta juridica in probleme juridice;
verifica si infocmeste diverse documesnte ¢e necesita semnatura consilierului
juridic;

soluiioneaza adrasels & palitifle cars i sunt rspattizale de catre secretar si
[Hmar;

se ocupa de completarae biblioted’ juridice;

analizeaza, poalia corespondents sl intocmiesle referate pentru notificarile
depuse conform prevederilor legii nr. 1072001;

. e N TR R S TR T T S L T O I o SN S TR LN . .
CAItCIp g lioka e Crgarniars de Frimana comiungl Solofenil gin Dos

alaborsaza confractale ce se incheie in urma adjudscarii licitatiilor organizate -
de Frimaria cormungl Soiofeily oin Los

asigura prewciarea, anahzarea in cadru! institutier & noilor acte normative
pentru cunoasterea si punerea in aplicare a acestora;
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participa la audieniele acordale de caire primar , viceprimar si acorda
consultanta juridica;

solufioneaza contestatiife si intocmeste refaratele in vederea semnarii
acestors de catre primar;

Inainteaza catre instanta |'l4ngerile la proceseior verbale de constatare a
contraventiilor;

reprezintd prirmarul in fata notanlor publici, a instantelor Jjudecadtoresti de orice
grad, precum gi a altor autoritafi sau institutii publice;

reprezir: g Comizia locala de aplicare a legilor fondului funciar si de restituire
din domeniui proprietatii in fata instantelor judecatoresti:

indewinsste orice alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de
secretar sau primar; .

fina evidenla dosarelor de personal si corapleteszd registrul general de
evidant? a salaviatilorroisirul de evidentd a furctionsrilor publics;

stabiiegle vechimea Tn muncd g iniocmegte reforate pentru modificarea
gradatiei de vechime pentr. personaluiui din cadrul aparatului de specialitate
al prirnaruiui;

statilegte salariile pentru personalu! din cadrul aparatului de specialitate al
primarutui;

organizaeazéa coronrsuri si examene e vedlerea ocupdrii posiurilor vacante.
Organizeaza, in conditits lagii, examens in vedersa promovdrii salariatilor.
rdspurts de organizerea g funclicnarea, polivit lagi a  comisie de
COaCLISIexamai;

intocmagte conlractels de muincd o umiireste Jaspactarea lor legald;

’

iniocmeste statul de functii si organigrama pe baza propunerilor facute de
3efli xompartimenielor si orlonatoralul pincical de cracife;

radastaaza rapoor=or e zyalisre ais nersonaiyl

esigurs relefia direcld 2 insututiel cu cedifeunul;
acorda spnjin cetdtenilor in indeplinirea formalitatilor cerute de lege;

asiguré primirea in audienia a ruturor perscaneior solicitante, oferind acestora
informatiffe ngcasare [ jimita comnatents'or primériai

asigurg uomunicarea in exenior a informatiior sau dispozitilor date de cétre

superiond jerarhin, i ording! g mimal oo azordu! acestora, In scopul
informarii cetdtenilor sau 5 “catitutiilor inferasate;

asigLra ransiiterea rgspunsurior cdins petenti in termen legal;

l



V. 8 ATRIBUTIILE COMF/ RTIMENTULUI DE STARE CIVILA

ART. 28. Functionarul public are umatoarele atributii :
» inregistreaza actele si faptele de siars civila;

> intocmeste dosarele peniru transcrisrea actelor de nastere, casatorie, deces,
din strainatate, of le inainteaza spire avizore organalor competente;

» intecmeste bulsting starietios de nastere, cesatorie of decss;

» lnscrie mentiuni pe marginea actelor de nastere, casatorie sau deces, dupa
9z,

> irtocmeste bordsrouri pentu perscaneis decedate sau cele care divorteaza;
» @lberoora cs mh ate e slare civilz \a cerars, cornion lsgii.

V. & ATRIBUTHLE DO PARTTENTULUT PATRIMONIU, URBANISM,
CADASTRU

ART. 30 Functionarul publie din cadrul compartimentului patrimoniu, urbanism,
cadastru indeplineste urmatoarele atributii :

> participa le eclinnea de delimitare a teritoriului administrativ al comunei si aSIguré
conservarea punctelor de hotar materializate prm borne;

‘/’f

primagte §i veirlich ducurng Kafia necessrd ehlbardra certificatelor de u:bcm/sm

autorizatiilor de constriire;

> Intocmesie cerlificeie de urbanism gi autoriyati c¢ construire / desfiintare;

» elipereaza adeverinte referitoare ia infravilanul localitatii, conform PUZ-ului
aprugat prin HC'

» rezolvad problemele de corezpondenid aie cormpartimentul urbanism;

» &g Ingrifeste gi raspunde de obtinersa avizelor peniru intocmirea gi aprobarea

PG sf PUZ a locziitaki. Raspunde de intocmirea PUG si PUZ pentru

terenurile intravilane si obtine avizele necesare avrobdrii acestora de catre
™ Consiliui Local,

> Intormegte avizsle soiicitaie de Consilivd Judetean pentru constructiile situate
fin extrasilanul comunei;

¥ intocmeste 5i '-‘Jm*‘é fran wofleres 5 algarsa raposartelor stalistice lunare,
rimeswiars, sarnesials, anuale pivind cortifics t#le de urbanism gi cutuuzatll
UU cor: ud Lh’:’(‘, /bl’/ly)i&l’{/ grihse ll./u u rZUH“( COIU I'ul ,

> verifica respectarea condicilor impuse piin Auicrizatile de Construire.

VorY ATRIBLTILE SORMT R T
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ART. B, Functionervi public do cadied compartimentului mediu  are
urmatoarele atribhuti -
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Urmérest educorea la ndeplinire a obligatiilor administratiei publice locale
privind protectia mediului si & hotdrarilor referitoare la protectia mediului emise
de Consiliut Local ai comurnai Coloferii din Dos .

ace propuneri la proiectul de buget peniru investifii in domeniul protectiei
mediului gi activitélii de educatie scologicd la rivelul comunei Cotofenii din
Dos;

Intocmeste teme de proiectare gi caiete de sarcini pentru obiectivele de
investiti’ privind protectia mediului:

Moniloi zeazé cantitatea lunard( anuaia ), & tipurile, de aegeuri la nivelul
comunei Colofenii din Dos ;

Fromoveaza o atituding corespuinzéloare fald de comunitate in legéturd cu
Importanita proteciiei mediului;

Verilicd pe teren ,solufionsazé s raspunae in termeriul legal la toate adresele.

persoanelor f/'ziqe §i juridice (cereri, sesizérireclamatii, note interne, note de "

audien{d), conform atributiior din legisiagia in vigoars;

Coicboreazé cu diferite  instiiufii 8 organisme( ONG-uri, Directia de
sdnataloPuniicd, Agentia  pentry  Frofectia  mediulii, Directia  Apelor,
inspacioratul yoolar, insiftite de nercetars si proiectare) care desfégoara
activitél speciic in aomeniul protectie mediuiui

Ferticipa ia dezhaeladilepublice pe domeniile de activitate;

intocmegte referats, informdri §i iapoarie de specialitate cétre conducerea
institutiei gifsau Consiiiul Local a ComuineiC otofenii din Dos in vederea
aducerii la cunogtintd, oromovéii gifsau aprobérii studiilor, lucrdrilor de
nvestit  sau prolecie retaritoars la oroblems de mediu;

Raspunde ue centraizorss unor date s studii statistice; :
Asigurars prexoiisiea i larts @ Fripsariel Comunei Cotofenii din Dos | in
cafitate Ge responsabi’ ou asiguraics activiati de reglementare pe probleme
de profectia madidivi ,
Participa in califaie de respoiisebil cu asigurarea activilaiii de reglementare pe
probiera@ ae profectia macdiuiui si pospodarivea apelor la controale efectuate
de autostaiie,
Limars-le resppctarsa legisiaiisi de prolectia mediului de catre operatorii
BCONOMNGE CETe [resiGaré 2vicl oubiics de gospodarire comunala
nasoineste  orice: aite awihuol grevaiute 0e lege sau  incredintate de
avloditstea lcehla;

Ulaseaze, pasireaza s ahiveara documentele  elaborate si actele

Justificaiive,

implemeniarsa cotectarii seleciive a duseurior,

YA ATRYRITNLE CUMBARTIENTL LU BRMEVA
ARY X1 Fuactionarc pudic div cadrdl  compartimenivlui arhiva  are
Lomatearels stibuti -

alitereaza copli de pe documentels din depozit (arhiva);

sGHfCE state de safanl g dosarely de sarsonal In vederea intocmirii
referate 1 gt adaveriniolor nentry stabilivee vachimii In muncé si copii de pe
(hhoumeis;

la schicitare, elibereazd cop: e ne ducurnantele aflate in arhiva primariei

(avize evtorzafi de vinzare Ioele'nars, periaje, anordun unice, avtorizatii de
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constructii, planuri, ceriificale de urbanism, hotéréri ale Consiliul Local S
dispozitii ale Prir; ’22"”" Hy Imipreund cu documentatia aferentd, efc.);

z IJch) nuneres la dizpozitie @ docamenialor spre consultare, ori de cate ori
8& solicild, futuror mm{; zﬂmﬂm zlor oire aparatul de specialitate, pe baza de
semaaturd;

raspunde la coresponcents cu auforititile admi ustratiei publice privitoare la
sesizéri ale unor petenti, persoane fizice §i juridice cu privire la autenticitatea
unor documente din arhiva;
asigdra evideita tuturor docutnentelor intrale si issite din depozitul de arhivé
P& Daze registiul de evidentd curenid;

vaiifice nteqnlul 83 docuinenielor impivmutate oupd restiiuire
reaclualizeszd, ori de cale oi esie neceiar Nomesnclatorul A/h/visi'ic al
Friméiel;
Cigaiizedazd vitienia maletiaisior dosuGniare liochind inswumentele de

evidenld prevazule de insirticiiunile irientichave supravegheazd foiosirea
instrumerdelior de evidents §f se ingrijes ste de conservarea in bune conditii a
acelor mstrumeits;
asiguld secratariatul comsied de sansctionare a documentelor in vederea
analizéy dosarelor ci termene de péstrare expirats;
preqategte lucidrite periiu Comisia de sxperbizd in vederea experiizei valorii
maleiaielor documentare, pantry selectionsresa gi nésirarea in continuare in
buirie CONGIHEA Coior dé interss il §i sliminiarea Gedor a céror valoare
practicd a expiral;

organizeazéa depozitul s ¢
fiitorme J/:c‘ 0 ,l(lu(}‘?lf} wré#zin ! i ve rlrr ce asiqurdrii

COHH / ~’)LN7Z HOQS O8 : IR BRI l'?lMPi

purie la d. spu,. e Artilvelor Mationale toats e,u_n;,./m—mfeze solicitate cu prilejul
I acilunil de control crivieid situatia artiivelor de la cieator;
COMURIGE In soris In fermen de 56 e Tile Aivaior Hetionale Inf finlzrea
reorganizaresd sau offzace sl rodificar’ survenile in activitatea institutiei cu
irnplicatii asuprzﬁ Compnrt:mentulw Arhiva; ‘
'/‘r.e;'vq/';‘ff' S NaCOnTori m“/e Cli salfiven responsasiluiul cu managementul
calt fff \z/ l/lu ai's m‘m. SOl lonEred HEs M:d

YA eilve 3ed coresave i coiformitate cu
JULH I, e Mmmqm G113 i barvieiu: Caiilth f’t

S el OBDEG l’m’«—*o‘ wmu 1, ce profectis & muncii 5 PSi pentiu depozitul de
&ifivé jRBLers ! ¢
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IMOSIEE6 VENIETe pen vo dotunewils fia avidentd, aflate in depozit;
iaBplinegie ofice alle sarc. irarsmise ae condiice wa serviciului si a
stitufisi.
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Vo1 BYRIBUTHLE COMPARTIREN DL ACEIZITI PUBLICE

wa in legaturd ou fapisle, nformatille sau documentele de care .



ART. 33. Functionarul public din cadrul compartimentului achizitii publice are
urmatoarele atributii :

¥ Elahoreazd programui anual &l achizitiior publice pe baza necesitétilor
&l priofitalifor idsniificele 2 nivelul institutiel In functie de fondurile
apronate ¢i de posibifitafile de afragere a altor fonduri;

> Fldbo‘ eaza documentalia de atribuire sau in cazul organizérii unui
concurs de solufll, & documarniatiel de concurs, In colaborare cu
sanviciile sau compartimentele care ralevd nacesitates si oporfunitatea
achizitiei, in functie de complexitatea problemelor care urmeazd s4 fie
rezolvate In contextul aplicérii procedurii de atribuire;

Y Ilu\,,,‘hht.aul oliGalite rareintodie & puoiciats,

o Rropune componenta comisidor de evaluare penitru fiecare contract

CAre WiTheazé 4 i mhou.L.
v Elaboreaza nolsie jostiffcative in loale siluafiile Tn care piocedura de

l
atribuire propusa pendu a i aplicaia esie alta decal icitalia deschisd
3qU CBa reslransd, o aproberea concucdicruu insuiugiel & cu avizul
compartimentului juridic;
¥ Asigura activiiatea e iformare $ide pubincare privind pregétirea i
organizarea  fioltoiiilon  obleci  avestors,  organizatorii,  termenele,
pracum i alty informetii care sa edifice raspeciarsa piiricipiilor care
stau ra baza aliibaiti contractelor die achizitii publice
» Urmdiegte § asigura rssiectares prevedenior iegals, ia destasurarea
;.‘)roccdurlor' Ditving pEsirarea v.u,hden,gm it&ui documenteior de licitatie
Si & Securiiail acasiora;
Asigurd conslituirea o pastrarea dosarulii achizitiei, document cu

oy gmmy b n pa e 1ione
caracter e,
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& TIGChT s Bay RN etdni wterinsie T [AO¢H amui anual al
¢ earich sincalE o dinpune, o apicbarsa conducétorulul

381 avinad cormpactimenichin financize contabil;

istituils
p ASigUrd arfivared occuirenialy ceoanizale, produse i gestionate,
SONTor n gelelor novt alive fin viooars

V.12 ATRIBHTILE CONFARTIEN VOO ADMINISTRATI

ART. 34, Compartizig nul Garivnsiraiy e e;.oge':";a" peisonal coniractual, aflat in
subordinea co. sicuitd persoial wPiman o Cotnunel Cotofenii din Dos
Principalels atriiuiii a/ \,‘.m.m;;z,m. il s

¥ asigure gesalings das s S0 pling a «loonL) 06 msTe)

> Introduce maitz in sieo i baza docuinentefor de intrare;
» asigura miscarea stocurat,
Avard o vedera :
persoane, Corn:aimeaniul sdmirial
atributii specit:ca

b ey T ey
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obtmerea licertalor da zr.»,-:.:.:f.wl sia ol de exacilie pantru autovehicule;
p/aniﬁca organizéaza sf conirdleaza activitatile leqate de transport;
adminis fredid nebi autc o bugeiys alucat;
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» programeaza si optimizeaze rute.

V. 13 ATRIBUTILE COMPARTIMENTUL U IMBLEMENTARE FONDURI
EUROPENE NERAMEBURSABILE

ART. 35. Compartimentul implameniare foriduri europene nerambursabile are 3
angajati, .ispecior de spacialitate, confraciual  afal 'n supordinea Primarului
Comunei Cotcianii din [os

Frincipalele atributii als co. spartimentului sunt:

> asiglra pregeiivea corelilni de finaiace msolilc de intreage documentatie
necesara penliu asiguiarca sigibilitatii proiectelor promovate de Primaria
Comunei |, croiects ce pot henotficia de cofinentars din programe europene
nerémbureabile;

» colaboreaza cu entiatile i autoritatile care au atributii in domeniul integrarii
europene in problematica 3 Iministratiei publice locale;

» intocmeste si promoveaza praiscle de crograive in vederea realizarii integrarii
europene la nivelui cominei:

> asigure aciivitales necega;: (
adiministratiel publice locale cu atribulii in domeniul utiktatior publice si
ifrastricturii wcales;

P opatusiuc inprs e cu compartiosnty, financiar-contabll, ‘axe si impozite
facale .« fundarmsnaiea suinelor ce se vor nscrie in buget la pozitia
LOoninbutis Coruneg, .. s« hnenlgres rotecielor”

» prezinta Primarului rapoarie privind unste constatari si evenivale nereguli
fezuitaie iiv Lirme derasni seonturior Ja naptars iiternationala si din fonduri
eurapens;

» coordoneaza piocesul 08 alaborars a propuneritor de proiecte finantabile prin
asietenizs financiara nerambursabiia si propune Primarului promovarea lor, in
funcie e priodalile stiasyive.

VI ATRIBUTI ASOCIATE POSTURILOR COMESE ST

ART. 3é.

Primaru.! .

- dispune  maswie  cecesers ventry dezvoltsrea  sistemului de  control
intern/managerial — conforn  contenns  Oadinulyi 600/2018 privind
aprobarea Codulul comroiulul mtern menagurizn ai ertatiior publice;

- dispune resuise pentru dezvoliares sistamuiul oe conirol intern/managerial;

- dispune resurse peniru formares profesionala & personaluiui de conducere si
exacutia in domeniul sistemuiul de control intern/managerial;

7o fi wla g monitorizars, coordonare si indrumare
oteni eistemuivl de conlrol managerial — numita in

- asts
metodo vgica a
CObinGars Gorissie”™

- apieba programal de dasvolt Can il on corlrolintem/managerial

- hdmesie Pl AiSpozite Responsabili il ¢ regisivui de riscur

- stabilests obiectivele generale ale sntiladi;

o
3

armaonizand 31 modernizari structurii si atriputiilor .-



[

- aproba srocedurie slaborate in cadrul entitatii:
- aproba inventarul functiilor sensivile la nivel de unitate/ aproba planul de
rotatieselemente de control stabilite pantru functiile sensibile identificate.

- apresa oblectivels specitice fiecirel structun subordonate;

Viceprimarul preia, in lipsa Primarului, responsabititatile in domeniul sistemului de
control intern/managerial.

Membrii co nisicn ;

- Coordoneaza desvoliaiea sistemului de contron intern/mariageral la nivelul
Slructuni pe care O consluce,;

- stabilesc obiectivele specifice structurii din care fac parte, in concordanta cu
obiectivele generale aie insiluliel si s coimunica angajatitor;

- monitorizeaza gradul de realizars a obiectivelor specifice stabilite;

- inffiaza actiuni de monitorizars in vederea evaluarii gradului de implementare a
sistemudi de conirol intern/managerial prin compietarea chestionarului de
autoevaluare;

- idenifive & stasdase nvertaral funciilor sensibie la nivelui siructurii pe care o
conduc si staviiesc pan oe rotatis/elemente de conirol si transmit comisiei
rezultaiele in vevsrea cenaalizari;

- participa la toate sedinele Comisiei Giri care fac parie.

Vil DHCPOETE FIALE

ART. 37, Provederic piazaaiii regulemant se completeaza cu alle dispozitii
cuprinse in actele normaiive specitics ir vigoare sail Care vor aparea aqopiarea iui.

ART. 34. Intreg personaiul din cacru sparaiuviui de specialitate al Primarului Comunei
Rast, judetul Doli, indiferent de functia pe cars o ocupa, este obligat sa cunoasca, sa
respecta si sg aplice pravedaria prazeniviul ragulament

ART. 38. Avand in veders prevaderils prezentuliui iagulament, sarcinile de serviciu
ale tunctionarior pLaicl & aie celcr coriraciual, vor i compietate sau modificate.

ART. 44, Prezentu! ragulament inlra i1 vigoaie de o data adoptarii de catre Consiliul
Local a/ Comunci Cotorenii cdin Dos
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