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CONSILIUL LOCAL
COMUNR COTOFENII DIN DOS
Strada Nicu Iovipale, Numarul 166, COD POSTAL 207210, JUDETUL DOL)
TEL/FBX: 0251/447089, e-mail: cotofeniidindos @yahoo.ro

HOTARAREA NR. 4
Privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav , desfasurata in
semestrul II al anului 2020,

Avand in vedere ;

- = Art. 40 alin(2), din Legea nr. 448/2006 — privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare
- Art .29 din HG NR. 268/2007 —de aprobare a Normelor metodologice de aplicare ale legii
.nr.448/2006 ; '
- Raportul de specialitate al compartimentului asistenta sociala ;
- Referatul de aprobare al primarului ;
- In temeiul prevederilor art.129, alin.(2), lit. a) coroborat cu alin.(7), lit. a), art.

139,art.196, alin.(1), lit. a) din Ordonanta de Urgents a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ;

HOTARASTE :

Art.1 —Se aproba si insuseste de catre Consiliu] Local, proiectul de hotarare privind
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav , desfasurata in semestrul I
al anului 2020 conform anexei | .
Art.2 — Compartimentul asistenta sociala »vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

Art .3 - Prezenta hotiirire se comunicd, prin intermediul secretarului U.A.T. Comuna
Cotofenii din Dos: :
- Institufiei Prefectului Judetul Dolj — Serviciul controlul legalitatii, aplicirii actelor cu
caracter reparatoriu §i contencios administrativ;
- Consiliului Local al comunei Cotofenii din Dos;

.- Se aduce la cunostinta publici prin afisarea la sediul primariei.

22.01.2021 :
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Bobaianu 1w Corina Stela CONTRASEMNEAZA,
/ Secretar General
Slamnoiy ] Mirela
///{;{j S

Prezenta hotarare a fost adoptati cu respectarea prevederilor art.139 din Ordonanta de Urgenf a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, astfel :
Nr. total consilieri in functie 11 Voturi : - pentru 11
Nr. total consiliei prezenti 11 - impotrivd 0
Nr. total consilieri absenti 0 - abtineri 0




AT,

Anexa 11 HCL_f (12 0/ 77,

Avand in vedere prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepurilor persoanelor cu handicap, republicata » cu modificarile si
completarile ulterioare, precum sj cele ale art.29 din HG nr. 268/2007 de aprobare a

personali si prezinta semestria] un raport consiliului local,
Raportul semestrial contine cel putin urmatoarele date:
a)dinamica angajarii asistentilor sociali;
b) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;
¢)numarul de controale efectuate si problemele sesizate;
In intelesul Legii nr. 448/2006, persoanele cy handicap sunt acele persoane carora,

.....

- salariu stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare.;

- bprogram de lucru care sa ny depaseasca in medie 8 ore pe zi si 40 de ore pe
saptamana;

- concediu anual de odihna » potrivit dispozitiilor legale aplicabile personalului
incadrat in institutiile publice;

- transport urban gratuit;

Parintii , sauy dupa caz, reprezentantii legali aj copilului cuy handicap grav, pot opta

intre asistent personal si primirea unej indemnizatii lunare;

Plata indemnizatiej lunare se asigura de primariile in 3 caror raza teritoriala isi are

domiciliul sau resedinta bersoana cu handicap grav si se face pe perioada valabilitatii

certificatului de incadrare in grad de handicap.

Dinamica angajarii asistentilor personali in semestru] I gl anului 2020 se prezinta

dupa cum urmeaza
Luna an 2020 Numar asistenti personali in
ultima zi a lunij
m&mmbﬁe 2020 _
Octombrie 2020 9 T

:




| Noiembrie 2020 9
| Decembrie 2020 9

pentru copii si 3 pentru adulti.

De asemenea , la sfarsitul semestrului IT al anului 2020 erau in plata 7 indemnizatii
pentru persoane cu handicap grav - pentru adulti/reprezentantul legal.

Suma totala platita pentru salariile asistentilor personali si indemnizatii in perioada
semestrului IT anului 2020 a fost de 185 456 e} .

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de catre angajatii cu
atributii in domeniu in cadruy] compartimentului de asistenta sociala a] Primariei Cotofenii
din Dos, au vizat urmatoarele:

-modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de catre asistentul personal;

-evaluarea sociala atat a asistentulyj personal cat si a persoanei cu handicap grav, in
vederea identificarii nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de starea sa psiho-
sociala;

-probleme cu care se confrunta asistentu] personal in desfasurarea concreta a
activitatii lor;

-satisfactia bolnavilor in raport cu serviciile oferite de asistenti personali privind
ingrijirea si supravegherea acordata;

-cunoasterea indicatiilor mentionate in planul de recuperare pentru copilul cu handicap
grav, respectiv in in palnul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav.

Controalele se efectueaza periodic , de regula semestrial, sau ori de cate or{ se
impune .

In urma acestor verificari s-au constatat urmatoarele:

-sunt indeplinite corespunzator obligatiile din contractul individua] de munca si cele
prevazute de dipozitiile legale privind protectia si promovarea drepturilor persoanei cu
handicap;

-este asigurata ingrijirea primara, alimentatia si hranirea bolnavului , supravegherea
starii de sanatate , respectarea drepturilor persoanei cu handicap.

- Angajatii compartimentului de asistenta sociala au acordat informarea si consilierea

persoanelor cu handicap si a asistentilor personali, fie la momentul prezentarii acestora la

Tot semestrial, asistentul personal prezinta un raport de activitate compartimentului de
asistenta social , cu privire la activitatea desfasurata si evolutia starii bolnavului,

In urma controalelor efectuate nu s-au constatat probleme deosebite in activitatea
asitentilor personali, care sa conduca la inlocuirea lor. Mentionam ca 100% dintre angajati




